
RTI ආකෘති 10 ලගන්තිය

උඳදදව ්වශ ඳදනම

1.1: නම;

ප්‍රාදේශීය දේකම් කාර්යා඼ය, නාරම්ම඼

1.2: ලිපිනය:

ප්‍රාදේශීය දේකම් කාර්යා඼ය, නාරම්ම඼

1.3: දලබ් වබැඳිය

www.narammala.ds.gov.lk

2. දඳොදු අධිකාරිදේ විධි නියමයන්වශ දවේලාලන්දේ වල්භාලය දෂ ල඾දයන් විව්තර කරන්න

දතොරතුරු දැනගැනීදම් අයිතිලාසිකම පිළිබ඲ දකොමි඿න් වභාල දලත ඉදිරිඳත් කරන 

ලාර්ෂික ලාර්තාල

1) 2016 අංක 12 දරණ දතොරතුරු දැනගැනීදම් අයිතිලාසිකම පිළිබ඲ ඳනදත් 10 ලැනි ලගන්තිය අනුල වෑම 

දඳොදු අධිකාරියක් විසින්ම දකොමි඿න් වභාල දලත ලාර්ෂික ලාර්තාලක් ඉදිරිඳත් කෂ යුතුය.

2) වෑම ලාර්තාලක්ම දකොමි඿න් වභාල දලත ඉදිරිඳත් කරන අලවථ්ාදේදීම මශජනතාලට ඼බා ගැනීමට 

වැ඼ැවව්ිය යුතු අතර දඳොදු අධිකාරිදයහි දලබ් අඩවිදයහි ප්‍රසිේධ කෂ යුතුයි.

3) ලාර්ෂික ලාර්තාදේ පිටඳත් , යම් තැනැත්තකු විසින් ඉේ඼ා සිටිනු ඼බන අලවථ්ාලකදී දකොමි඿න් වභාල 

විසින් නියම කෂ ගාවත්ු ල඼ට අනුක෕඼ල ඼බාදිය යුතුය. (2017 දඳබරලාරි 3 දින ගැවට් කෂ  ( ගාවත්ු වශ 

අභියාචන කාර්ය ඳටිඳාටිය 2017 දතොරතුරු දැනගැනීදම් අයිතිලාසිකම පිළිබ඲ රීති) 9 රීතිය බ඼න්න.

4) ඳෂාත් ඳා඼න ආයතන වශ , දකොටව ්ලලින් 51% කට ලඩා රජයට හිමි කාරීත්ලය ඇති ලයාඳාර දමන්ම 

එබදු දඳොදු අධිකාරියක වි඿ය ඳාත්‍රතාලයට යටත් ලන ලයාඳාර ශැරුණු විට, දඳොදු අධිකාරියක් විසින් සිය 

ලාර්ෂික ලාර්තාදේ පිටඳත් ජාතික දේඛනාරක්඿ක දදඳාර්තදම්න්තුල වශ ජාතික පුව්තකා඼ය දලත යැවිය 

යුතුය.

5) දඳොදු අධිකාරිය ඳෂාත් ඳා඼න ආයතනයක් ලන විටදී දශෝ ඳෂාත් ඳා඼න ආයතනදේ දකොටව් 

හිමිකාරීත්ලය 51% කට ලඩා ලැඩි අලවථ්ාලන්හිදී එකී දඳොදු අධිකාරිය සිය ලාර්ෂික ලාර්තාදේ පිටඳත් 

ජාතික දේඛනාරක්඿ක දදඳාර්තදම්න්තුල වශ බ඼ ප්‍රදේ඾ය තුෂ ඇති වි඾ා඼තම මශජන පුව්තකා඼ය දලත 

යැවිය යුතුය.

1. දඳොදු අධිකාරිය පිළිබ඲ විව්තර

    2016 අංක 12 දරණ දතොරතුරු දැනගැනීදම් අයිතිලාසිකම පිළිබ඲ ඳනදත් 43 ලගන්තිය යටදත් "දඳොදු අධිකාරිය" 

යන්දනහි අර්ථ නිර෕ඳනය ඳරිශී඼නය කරන්න.

1.4: දර්ඛීය අමාතයාං඾දේ නම / ඳෂාත් අමාතයාං඾දේ නම ( දඳොදු අධිකාරිය අමාතයාං඾යක් දශෝ ඳෂාත් 

අමාතයාං඾ක් දනොලන විටදී )

•රාජය ඳරිඳා඼න, ඳෂාත් වභා ශා ඳෂාත් ඳා඼න අමාතයාං඾ය

     ඉශත (1) හි විවත්ර කර ඇති දඳොදු අධිකාරිය අමාතයාං඾යක් දනොලන විටදි

1 

2 

http://www.narammala.ds.gov.lk/


• රජයේ හා විවිධ අමාත්‍යං඾යන්හි ප්‍රතිඳත්ති සකස ්කිරීම ස඲හා අල඾ය දත්ත්‍ නිලැරදිල ඼බා දීම.

3. දතොරතුරු නි඼ධාරියා වශ නම් කෂ නි඼ධාරියාදේ නම් ශා වම්බන්ධ කර ගත ශැකි ආකාරය

4. අනුක෕඼තා වමාද඼ෝචනය

4.1

• අං඾ මට්ටමින් ශා වි඿ය මට්ටමින්

4.2

• දතොරතුරු ඳේධති වකව ්කර දතොරතුරු යාලත්කාලීන කිරීම.

4.3

3.1 දතොරතුරු නි඼ධාරියා එච්.එම්.එව.්සී. ජයසිංශ මිය   -037 2248933

• මු඼ය කෂමණාකරණය වම්බන්ධදයන් ඉදිරිඳත් ක඼ යුතු ලාර්තා ඉදිරිඳත් කිරීම.

• අභ්‍යන්ත්‍ර හා බාහිර විගණන විමසුම් ල඼ට පිළිතුරු යැවීම.
• මධයම රජදේ, ඳෂාත් වභා වශ විමධයගත වංලර්ධන ලයඳෘති ක්‍රියාත්මක කිරීම.

• නල ලයාඳෘති සැළසුම් කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීම.

• යත්‍ොරතුරු ඳනත්‍ ක්‍රියාත්මක කිරීම.

• ප්‍රායේශිය මට්ටයම් සම්බන්ධිකරණය

• ආඳදා කළමණාකරණය

• ප්‍රයේශීය ජනත්‍ාලයේ සුභ්‍ සාධනය ස඲හා කටයුතු කිරීම.

දඳොදු අධිකාරිදේ නි඼ධරයන්දේ 

ශා දවේලකයන්දේ බ඼ත඼ 

රාජකාරි ශා තීරණ ගැනීදම් 

ක්‍රියාලලිදේදී අනුගමනය කරන 

කාර්යඳටිඳාටි

දඳොදු අධිකාරිදේ නි඼ධරයන්දේ 

ශා දවේලකයන්දේ 

ක්‍රියාකාරිත්ලය ඼බා දීදම් 

රාජකාරී කාර්ය වාධනදේ වශ 

බ඼ත඼ ක්‍රියාත්මක කිරිදම්දී 

දයොදාගන්නා වම්මතයන්

•දතොරතුරු ඉේලීම ඼ද ඳසු අදාෂ ඉේලුම්කරුට ඉේලීම ඼ද 

බලට තැඳැේ මඟින් ලිපියක් දයොමු කරනු ඼බයි.දතොරතුරු 

ඉේලීම දතොරතුරු නි඼ධාරී දලත දයොමු කෂ ඳසු ඉේලුම් 

කර ඇති දතොරතුර කාර්යා඼ය මඟින් නිකුත් කෂ ශැකි 

දතොරතුරක් නම් එම දතොරතුරු ඼බා දදන දමන් දන්ලා 

අදාෂ මාණ්ඩලික නි඼ධාරි දලත ලිඛිතල දන්ලනු 

඼බයි.දලනත් ආයතනයකින් දගන්ලා ගත යුතු දතොරතුරක් 

නම් ලැඩිපුර කා඼යක් අල඾ය බල දතොරතුරු ඉේලුම්කරුට 

දන්ලා යලා අදාෂ ආයතනයට දතොරතුරු ඼බා දදන දමන් 

ලිඛිතල දන්ලනු ඼බයි.ඉේ඼නු ඼බන්දන් ප්‍රසිේධ කරනු 

඼බන දතොරතුරක් නම් අදාෂ දතොරතුර ඼බා ගත ශැකි 

ආකාරය පිළිබ඲ල මාර්දගෝඳදේ඾නයක් වඳයනු 

඼බයි.දතොරතුරු ඳනදත් උඳදදව ්ල඼ට යටත්ල 

ඉේලුම්කරුට දතොරතුරු ඼බා දදනු ඼බයි.

4.3.1

4.3.2

•දතොරතුරු නි඼ධාරි අත්දඳොදතහි ව඲ශන් කර ඇති 

වම්මතයන් ශා අභයන්තර චක්‍රදේඛ දයොදා ගනියි.

කරුණාකර විවත්ර වඳයන්න(දකොමි඿න් වභාදේ රීති වශ නියමයන් වමඟ ඳනදත් 7,8 ලගන්ති 

කියලන්න)
ලාර්තා ඳලත්ලාගන යාම, කාණ්ඩගත කිරීම වශ සුචිගත කිරීම සිදු කරන්දන් දකදවේද යන්න 

විවත්ර කරන්න

විදුත් ආකෘතිදයන් ලාර්තා ඳලත්ලාදගන යාම පිළිබ඲ විව්තර වඳයන්න

3.2 නම්කෂ නි඼ධරයා එම්.ආර්.එම්.ඉම්රාන් මශතා  -037 2249406

ඳශත දැක්දලන දතොරතුරු පුරලැසියන් දලත දැනගැනීමට ව඼වල්න්දන් දකදවේද යන්න පිළිබ඲ 

විවත්ර වඳයන්න 3 



    ඳනදත් 8ලන ලගන්තිය වමග කියලන 10(ඌ) උඳ ලගන්තිය විසින් නියම කරන ඳරිදි

4.3.3

4.4

දේශීය අරමුදේ ඼ද ලයාඳෘති 

(ආරම්භ වීමට මාව 3කට දඳර)
අදාෂ දනොදේ

4.5.3

විදේ඾ අරමුදේ ඼ද ශදිසි 

ලයාඳෘති (ආරම්භ වීමට මාව 7 

කට දඳර)

අදාෂ දනොදේ

සිය ක්‍රියාකාරීත්ලය ඼බා දීදම්දී, 

රාජකාරී කාර්ය වාධනදේදී වශ 

සිය බ඼ත඼ ක්‍රියාත්මක කිරීදම්දී  

දඳොදු අධිකාරීදේ නි඼ධාරීන් ශා 

දවේලකයන් විසින් භාවිතා කරනු 

඼බන රීති , දරගු඼ාසි , උඳදදව ්, 

අත් දඳොත් වශ දලනත් 

කාණ්ඩගත ලාර්තා

•දතොරතුරු ඳනත ගැවට් ඳදත්‍රේ ඼බා දී ඇති උඳදදව් වශ 

දතොරතුරු,නි඼ධාරී  අත්දඳොත,අභයන්තර චක්‍ර දේඛ

•ඳනත මඟින් ඼බා දී ඇති ඳශසුකම් සියේ඼ ඼බා දිය ශැක.

දලන් ක඼ අයලැය දක්ලන 

වැ඼සුම්ගත විවත්ර දයෝජිත 

වියදම් වශ වියදම් දගවීම පිළිබ඲ 

විවත්ර

දතොරතුරු ඳනත යටදත් 

දතොරතුරු ඼බා ගැනීදම්දී 

පුරලැසියන්ට ඼ැදබන ඳශසුකම් 

පිළිබ඲ විව්තර

4.3.5

4.3.4

•නැත

4.5

දඳොදු අධිකාරිය අමාතයාං඾යක් දේ නම් ලර්඿ය තු඼ ශදිසි වශ දලනත් ලයාඳෘති දකොඳමණ 

වංඛාලක් පිළිබ඲ විවත්ර පුරලැසියාට දැනගැනීමට වැ඼ැව්වීද?            

•අදා඼ දනොදේ.

දතොරතුරු භා඿ා තුදනන්ම ඼බාගත ශැකිද? 

•කාර්යා඼දේ දතොරතුරු ඳලතින්දන් සිංශ඼ මාධයයන් ඳමණි. දකදවේ වුලද ඉේලුම දයොමුලන 

ඳරිදි භා඿ා ඳරිලර්ථන ඼බාදිය ශැකිය.

4.5.1
විදේ඾ අරමුදේ ඼ද ලයාඳෘති 

(ආරම්භ වීමට මාව 3 කට දඳර)
අදාෂ දනොදේ

4.5.2

දඳොදු අධිකාරිදේ නි඼ධරයන්දේ 

ශා දවේලකයන්දේ 

ක්‍රියාකාරිත්ලය ඼බා දීදම් 

රාජකාරී කාර්ය වාධනදේ වශ 

බ඼ත඼ ක්‍රියාත්මක කිරිදම්දී 

දයොදාගන්නා වම්මතයන්

4.3.2

•දතොරතුරු නි඼ධාරි අත්දඳොදතහි ව඲ශන් කර ඇති 

වම්මතයන් ශා අභයන්තර චක්‍රදේඛ දයොදා ගනියි.

3 



5 ලවර පුරා ඼ද දතොරතුරු ඉේලීම්ල඼ විව්තර 

වංඛයාල

5.1 8

5.2 6

5.3 දතොරතුරු දකොටවක් ඳමණක් වැඳය෕ දතොරතුරු ඉේලීම්ල඼ වංඛයාල

5.4
1

5.5
1

5.6
දින 1

5.7 6

5.8
2

5.9

6.1

6.1.1 

6.1.2

6.2

වංඛයාල

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.2.7

8

7 දතොරතුරු ඉේ඼ා සිටින්නා පිළිබ඲ ඳැතිකඩ

දතොරතුරු වම්පූර්ණදයන්ම වැඳය෕ දතොරතුරු ඉේලීම්ල඼ වංඛයාල

ලවර පුරා ඼ද දතොරතුරු ඉේලීම් වංඛයාල

ඳනදත් 5 ලන ලගන්තිය යටදත් දනොලන දශේතු මත (උදා: දතොරතුරු දනොමැති 

වීම)ප්‍රතික්ද඿ේඳ කෂ දතොරතුරු ඉේලීම් වංඛයාල

ඳනදත් 5 ලන ලගන්තිය යටදත් ප්‍රතික්ද඿ේඳ කරන ඼ද දතොරතුරු ඉේලීම් 

වංඛයාල

4.5.4 දේශීය අරමුදේ ඼ද ශදිසි 

ලයාඳෘති (ආරම්භ වීමට මාව 

7කට දඳර)

අදාෂ දනොදේ

තැඳෑද඼න් ඼ැබුණු දතොරතුරු ඉේලීම් ගණන දකොඳමණද?

දතොරතුරු ඉේලීමකට ප්‍රතිචාර දැක්වීම ව඲ශා ගනු ඼ැබ෕ වාමානය කා඼ය 

(ලැඩකරන දින ගණන) දකොතරම්ද?

විදුත් තැඳෑද඼න් (ඊ දම්ේ) ඼ැබුණු දතොරතුරු ඉේලීම් ගණන දකොඳමණද?

දතොරතුරු ඉේලීම ලැඩිම ප්‍රමාණයක් වශ දදලැනුලට ලැඩිම ප්‍රමාණයක් ඼ැබී තිදබන්දන් කුමන 

වල්භාලදේ (ඳනදත් 27 ලගන්තිය යටදත් විද඾ේෂිතල දක්ලා ඇති ඳරිදි) දතොරතුරු 

වම්බන්ධදයන්ද?

ලැඩිම ප්‍රමාණයක්-

•අදාෂ දේඛනදයන් දශෝ ලාර්තා ලලින් වටශන්,උේධෘත දශෝ වශතික පිටඳත් ඼බා ගැනීම 

ව඲ශා

දදලැනුලට ලැඩිම ප්‍රමාණයක්

මූ඼ය (අයලැය වශ ලයාඳෘති ඇතුෂත්ල)

ඳාරිවරික

ප්‍රවම්ඳාදනය වම්බන්ධල

ආයතනික ගැටළු

දේ඾ඳා඼න වින්දිතභාලය

    6.දතොරතුරු ඉේලීම් ල඼ ව්ලභාලය

ඳශත දැක්දලන කාණ්ඩ යටදත් දකොඳමණ දතොරතුරු ඉේලීම් ප්‍රමාණයක් ඼ැබී තිදබ්ද?

තැඳෑද඼න් දශෝ විදුත් තැඳෑද඼න් දනොලන ක්‍රම මගින් ඼ැබුණු දතොරතුරු 

ඉේලීම් ගණන දකොඳමණද?

ප්‍රතිඳත්ති

දලනත් (කරුණාකර ව඲ශන් කරන්න) දකොට්ඨා඾දේ ඳවුේ දතොරතුරු,සිේ඼ර 

දලෂද වැේ දතොරතුරු,වාමාජික නාම දේඛන,ලයාඳාර නාම දේඛන,දේඛන 

පිටඳත්,වංලර්ධන ලයාඳාති දතොරතුරු)



දතොරතුරු 

ඉේලීම් 

වංඛයාල

වමවත්දයන් 

%

7.1 තනි පුේග඼යන් විසින් සිදු කරන ඼ද දතොරතුරු ඉේලීම් ගණන 7 87.50%

7.2 වංවිධාන විසින් සිදු කරන ඼ද දතොරතුරු ඉේලීම් ගණන 1 12.50%

7.3

   7.3.1 1

7.3.2

7.3.3

7.3.4 1

7.3.5 5

7.3.6

7.3.7

7.3.8

7.3.9 1

8

9 අභියාචන වශ දකොමි඿න් වභාදේ මාර්දගෝඳදේ඾න

වංඛයාල

9.1

9.2

9.3

9.4

10

10.1

10.2 ලවර තෂ එම ක්‍රමය යාලත්කාලීන කදෂේද? ඔේ නම් විවත්ර වඳයන්න

•කාර්යා඼යේ සියළුම ක්‍රියාත්මක යනොලන යගොනු යේඛනාගාරයට යලා ඇත්‍.යේඛනාගාරයට 

යැයලන ලිපි යගොනු,යේඛන ඳහසුයලන් හදුනාගත්‍ හැකි ලන ඳරිදි ගබඩා කර ඇත්‍.

මධයම ඳෂාත

නම් කෂ නි඼ධාරියා දලත ඉදිරිඳත්කෂ අභියාචන වංඛයාල

නම් කෂ නි඼ධාරියාදේ මග දඳන්වීම මත දතොරතුරු ඼බා දුන් ලාර ගණන

දඳොදු අධිකාරිය දනොතීසි ඼ද වශ දතොරතුරු ඼බා දනොදීම නිවා දකොමි඿න් 

වභාලට ඳැමිණිලි ඉදිරිඳත් ව෕ වම්පූර්ණ අභියාචනා ගණන

උතුරු ඳෂාත

දතොරතරු වැඳයීම ප්‍රතික්ද඿ේඳ කිරීම නිවා යම් තැනැත්දතක් වම්බන්ධදයන් යම්කිසි දඩුලමක් / 

විනය ක්‍රියා මාර්ගයක් ඼බා දුන්දන්දද? (කරුණාකර විසිතර වඳයන්න)

බවන්ාහිර ඳෂාත

දතොරතුරු වඳයන ද඼ව දකොමි඿න් වභාල විසින් නිදයෝග කරන ඼ද/ මග 

දඳන්වීම සිදු කරන ඼ද (අභියාචකට ලාසි වශගත ව෕ වාර්ථක අභියාචනා ගණන) 

වම්පූර්ණ ලාර ගණන

දතොරතුරු කෂමණාකරණය කරන ආකාරය වශ ලාර්තා වංචිත කරන ආකාරය පිළිබ඲ විව්තර 

වඳයන්න

දතොරතුරු දකොමි඿න් වභාල දලත ඉදිරිඳත් කෂ අභියාචන

දතොරතුරු කෂමණාකරණය ලාර්තා වංචිත කිරීම

උතුරු මැද ඳෂාත

ලය ඹ ඳෂාත

වබරගමුල ඳෂාත

දකුණු ඳෂාත

ඌල ඳෂාත

•අදාෂ දනොදේ

නැදගනහිර ඳෂාත

ඳශත දැක්දලන ඳෂාත් ලලින් ඼ැබී ඇති දතොරතුරු ඉේලීම් වංඛයාල ව඲ශන් කරන්න

නම්කෂ නි඼ධාරියා දලත ඉදිරිඳත් කෂ අභියාචන

•සම්ඳත් ඳැතිකඩ යාලත්කාලීන කරනු ඼බයි.

•ඔේ. අං඾ මට්ටමින් දේඛනාගාරය තුෂ ලිපිදගොනු ගබඩා කර ඇත.



10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9 ලාර්තා වංචිත කිරීම වශ කෂමණාකරණය ව඲ශා අයලැය දලන්කර තිදබ්ද? 

10.1

10.11

10.12 ඩිජිටේ ක්‍රමදයන් වංචිත කෂ ලාර්තා / දත්ත අන්තර් ජා඼ය ශරශා ඼බා ගත ශැකිද?

10.13

11 ලාර්තා ඳලත්ලාදගන යාම, කෂමණාකරණය වශ විනා඾ කිරීම පිළිබ඲ භාවිතදයන් ලැඩිදියුණු 

කිරීම වශ ඒ වම්බන්ධ බාධක ඉලත්කිරීම ව඲ශා ඔබ ඉදිරිඳත් කරන දයොජනා කලදර්ද?

•නැත

ඳලත්නා ලාර්තා (2017 දඳබරලාරි 3 දින දක්ලා ) ලවර 10 කටත් නල ලාර්තා (2017 දඳබරලාරි 

4 ලැනිදායින් ඳසු) ලවර 12 කටත් ඳලත්ලා ගැනීමට ක්‍රමයක් වකව ්කර තිදබ්ද?

ඉශතින් දැක්ව෕ ලාර්තා සුචිගත කරණය වශ ඳරිහී඼න ක්‍රමය ගත ව෕ ලර්඿ය තුෂ ලැඩිදියුණු කදෂේද 

යන්න පිළිබ඲ල විවත්ර වඳයන්න

•දේඛනාගාරදේ සියළුම දේඛන ඳරිද඼ෝකනය කර ඳශසුදලන් ශඳුනා ගැනීමට ශැකි ලන ඳරිදි 

දත්ත ඳේධති වකව ්කරමින් ඳලතී.

එබදු ලාර්තා වංචිතයකදී ලාර්තාලක් දවොයා ඉදිරිඳත් කිරීම ව඲ශා දෂ ල඾දයන් දකොඳමණ 

කා඼යක් ගතදේද?

•නැත

•ලිපි දගොනු ඳශසුදලන් දවොයා ගත ශැකි ඳරිදි දත්ත ඳේධතියක් වකව් කරමින් ඳලතී.

•බාහිර ආයතනයක් තු඼ ( උප්ඳැන්න, විලාශ, මරණ වශතික දරජිවට්්‍රාර් ජනරාේ 

දදඳාර්තදම්න්තුල

•ශැකිය

•නමුත් ඼බාගැනීම ව඲ශා විධිමත් අලවරයක් ඇති අයට ඳමණි

ඔේ නම්, ජා඼ගත ආරක්඿ාල ආරක්඿ාල අලම ල඾දයන් මවකට ලරක් යාලත්කාලීන කදෂේද?

•අදාෂ දනොදේ

•දින 2 ක්

දභෞතික ලාර්තා වංචිතයකදී එකී ලාර්තා ක්ද඿ේත්‍රය තුෂ / ක්ද඿ේදත්‍රයන් පිටත යන 

දදයාකාරදයන්ම වංචිත දකදර්ද? (විවත්ර වඳයන්න)

•ඔේ. දේඛනාගාරය තුෂ අදාෂ දේඛන විධිමත්ල ඳලත්ලාදගන යාමට කටයුතු කර ඇත

ලාර්තා ඩිජිටේ ක්‍රමයට ඳලත්ලාදගන දනොයන්දන් නම් , ලාර්තා ඳලත්ලා ගැනීම ව඲ශා ලර්඿ය 

තුෂ ගනු ඼ැබ෕ පියලර දශො ලාර්තා ඩිජිටේ ආකෘතියකට ගැනීම ව඲ශා ලර්඿ය තුෂ දයෝජනා කෂ 

පියලර දක්ලන්න.

ලාර්තා ඩිජිටේ ක්‍රමයට වංචිත කදෂේ නම්, එය සිදුකදෂේ දඳොදු අධිකාරිය තුෂද නැතිනම් බාහිර 

ආයතනයක් තුෂද? ( විවත්ර දක්ලන්න)

•ඹේ. අං඾ මට්ටමින් එක්එක් වි඿යන් දලන දලනම ශඳුනා ගත ශැකි ආකාරයට දතොරතුරු 

ගබඩා කරමින් ඳලතී.

ලාර්තා වංචිත කරනආකාරය පිළිබ඲ විවත්ර වඳයන්න. (උදා: ලාර්තා කාමරය,විදුත් දත්ත 

බැංකුල වහිතල / රහිතල දේඛන පිටඳත්, ක්ද඿ේත්‍රය තුෂ / ක්ද඿ේත්‍රදයන් පිටත)

  •දේඛනාගාරය ක්‍රමලත්ල ඳලත්ලාදගන යාමට කටයුතු සිදුකරමින් ඳලතී.

ඳශසුදලන් දවොයාගත ශැකි ආකාරයට ලාර්තා වංචිතය ඳරිශී඼නය , සුචිගත කරණය වශ වංචිත 

කිරීම සිදු දේද? (විවත්ර වඳයන්න)
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14 විනිවිදභාලය ලැඩිදියුණු කිරීම පිණිව ඔබට ඉදිරිඳත්කෂ ශැකි දයෝජනා කලදර්ද?

14.1

14.2 ලැඩිදියුණු කිරීම් දඳොදු ල඾දයන්

15 දලනත් යම් දතොරතුරක් දශෝ විදේචනයක් වැඳයීමට බ඼ාදඳොදරොත්තු ලන්දන්නම් ඒලා දමහි 

දක්ලන්න

දතොරතරු ඉේලීම් ශරශා දඳොදු අධිකාරිය විසින් ලර්඿ය තුෂ දකොඳමණ ගාව්තුලක් එකතු කර 

ගන්නා ඼ේදේද?

පුරලැසියන්ට දතොරතුරු ඼බා ගැනීම ව඲ශා තිදබන ඳශසුකම් දමොනලාද? ලර්඿ය තුෂ එකී 

ඳශසුකම්ල඼ යම් ලැඩිදියුණු කිරීමක් කදෂේ නම් එය ද ඇතු඼ත්ල කරුණාකර විව්තර දක්ලන්න

•සුදුසු ශා ප්‍රමාණලත් මානල වම්ඳත් ඼බා දීම :- (දතොරතුරු වන්නිදේදන ශා තාක්඿ණ දවේලදේ 

නි඼ධාරීන්)

•දතොරතුරු ඩිජිටේ ක්‍රමයට වකව් කිරීම

•කාර්යා඼ය ශා වම්බන්ධ වමිති මාර්ගදයන් දකොට්ඨාවදේ පුරලැසියන් දැනුලත් කර 

ඇත.කාර්යා඼දේ විමසීම් කවුළුදේ,ග්‍රාම නි඼ධාරි කාර්යා඼ ල඼ ශා ලැඩිහිටි වමිති ආදිය දලත 

අදාෂ ආකෘති ඼බා දී ඇත.දලබ් අඩවියට  දතොරතුරු ඇතුෂත් කර යාලත්කාලීන කිරීම.Face 

book පිටුලට දතොරතුරු ඇතුෂත් කිරීම.

•   දතොරතුරු දභෞතිකල දීර්ඝ කා඼යක් ඳලත්ලාදගන යාම ප්‍රාදයෝගිකල දු඿්කර    බැවින් ( 

දේඛනාගාර ඳශසුකම් ප්‍රමාණලත් දනොවීම) දතොරතුරු ඳලත්ලාදගන යාම ව඲ශා සුදුසු ක්‍රම 

දේදයන් ශදුන්ලා දීම ශා ඒ ව඲ශා අල඾ය මානල දභෞතික ශා මූ඼ය වම්ඳත් ඼බා දීම

•    වමාන කාර්යයන් ඳැලරී ඇති දඳොදු අධිකාරී ව඲ශා දඳොදු දත්ත ශා දතොරතුරු ඳේධති 

ශඳුන්ලා දීම

•දතොරතුරු ඩිජිටේ ක්‍රමයට වකව ්කර ඳලත්ලාදගන යාම ව඲ශා දඳොදු ක්‍රමයක් ශදුන්ලා දීම

•දතොරතුරු දත්ත ඳේධතියකට ඇතුෂත් කර ගබඩා කර තබා ගැනීම සුදුසු දේ.දැනට දේඛන 

ගබඩා කර ඳලත්ලාදගන යනු ඼බන බැවින් කා඼ය ලැයවීම ශා ඉඩ ප්‍රමාණය ගැටලුකාරී වී ඇත.

•නැත

දඳොදු අධිකාරිය තුෂ යුත ලැඩිදියුණු කිරීම්






